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План методЕческой работы,
обеекечпваlощий еsпровождени€ шерехода на

обновленные ФГOС ноо и оOо на2В23-2t25гr.

Ще.пь: обеспечение методических условий для эффективног0 перехOда на обновленныЁt
фелеральный госуларственньй образовательный стандарт начаjIьнOго обrцего обр;вования
и основного общего образования.

Задачи:
. обеспечить подготовку педагогических работников к реаJIизации ООП НОО. ООО

ориеi{тирОвать иХ на ценнOСтцые установки. цели- задачи, определенные гOсYдарствсI{ныд4
стандартоivI. отбор иЕновационньlх фор, и ь{етодоts образовirтс:льной деятедьt{Oсти.
ориентироваrrной на развитие интеллектуirльно* творческого и социально-
rtсихологического потенциала пlrчности ребенка;

. ОgВоение педагогами новоЙ системы требований к оценке итоговобразовательной
деятельнOсти обучаюr r{ихся ;

. методиаIеское сопровождение педагогов Irри пepexo.1le }1а обповленные ФГОС] FIOO,
ооо

лЬ rrlп Содержание деятельноýти Сроки ответетвенные

Методическое еопровождение педагогов для реflлпзации требоваuий ФГОС:1

э Корректировка перспективного rrлаЕа
I1rrвышен}lя квапификаци}r учителей*
шредметников и формироваЕие заrIвок на
к}рсовyю подготовку учителей
предметников по обновленньпt ФГОС

ооо

Маiа2а2Зr Зам. директора гrо УВР

aJ Составление УМК на 2а2З-2О24 у,rебньй
год: формирование шepetlнll учебкиков и
методическпr пособий по переходу на
обновлеплrые-ФГоС Ноо, ооо

2022-2025гr Руководители II]МО

4 Г[роведевие заседаний
ь{етOдических объединений
учителей по Botтpt]caм перехода
на обновле}iные ФГОС,
семиЕаров в рамках перехOда на
обновленные ФI-оС но{]- ооС.

По отделъЕому
пjtану

РуковоллIтели L[IMO

5 Методическое совещание <Содержание
обновденньтх ФГоС ноо, ооо,
готt}вностъ 0У к шереходу на
обновленные
ФГоС ноо, ооо))

Авryст 2023r, Задt. ,lprpeKTopa rrо УВР,
Руководите.пи IIIMO



Родите:lьское собрание и
рр{скrl перехOда ка обнов;тсtтfiые ФГt]С
ЕачаIIъного и основного обulего
образованмя, и шроведение
анкет}Jровilния рOдителей Il о вьIявлени}t;
проблем, связаннъD( с адаптацией
пятиклассникOts.

Сентябрь 2а23т,. Зам. директора по УВР,
классные рчководи,гели

1 ]\,{етодич<",Ёкая помOIць }1tл},{телям Есr
созданию системы уроков в соответствLiи
с требованиями обновлетrных ФГ'ОС
ноо, оо().

l] теrrенрtе года Зам. директоt& гrt}

увр.
рукOводите:lи IIIMO

8 Внесение:llсlilолЕ€ний в планы по
сэмо*бразsванию с цепьiо изlчеЕ}lя

_,rребовалrиЦ обнов:rеннъгх ФГОС

Сентябрь 2а23 т Руководители ШМО,
ччителя -прелý.1 ет*lяки

9 Творческие отчеты по самообразованию
педагогов (в paltKax проведOния
предметilых иеде,чъ)

В течение года Рlковtrдите;rи Lllfu{O,
YчI-{],еля -шрелм е,гнк ки

10. Участlле ледагогов в ý{acTep-KjIaccax.
кр"ч-гrьiх стоJа_\--
(открытых ) уроках. внеуроrшьlх
занятиях и мероприятиr{х 11с)

отде jlbн ьш,{ н аfi равпеFi ияý,t

церехода на обновленные ФГос оо

В те.rение

у"чебнсэг(} r,ола
пOстояЕЕо

Руководители 1ПМО,
}чителя*предý{ еfi{I.tки

2. }Iшф*рмацион}Iое обеспечеrrие rIерехода на обновленные ФГоС:
1 Размешlение на сайте

информациOнitьIх материалов сl

шереходе на обнов:lенные ФГОС

Постоянно Зам, директора по УВР,
АдмиrrrrстрагOр
школьнOго сайт,а

2 Инфорьлирование родителъской
общественнOсти о подготовке к
введению и пOрядке перехода на
обновлённые стандарты

Постоянно Администрация,
Kjr" руковOдитедI.1

.-1 0рганизац!tя из}п{е}lия
обrцествевчого м rlеtlия по
BoIIpOcaM IIерехOда на
tэбнояl;tеннъiе ФГоС

Поотоянно Администрацрш

4. Обеспечение публичной отчетности
шко-цы о ходе и результатах введения
Фгос ооо

Ежегодно А,щлинистрация

5, Обеспечение дOступа учитеJuIм,
,rерехOдяiципл на ФГоС ооо, к
э-{ектро Еньтм образовательным
ресурсам,рlLзмеIценньпu в
федератьrrых t{ регионацьн ьш базах
даЕцых

Постоянно А.lцлинистрация

Август-окTябрь

2а23,2с24
Зам. директора по УВРРабота с картой самооценки

готOвностиОУ к переходу на
обновленные ФI'оС

l
3. Мониторннг реализации цлана по переходу на обновленные ФГОС

l

l
l

l

z. Щи агностика профессиокалъцой
готOв}Iости педагOгов к переходу па
обновлеt*ные ФГоС

Сентябръ 20ZЗ,
2а24

психологическая
служOа

2



1J fulониторинг затруднений педагогов в
Бt}ilросак перехода на обнtrвлегIньJе ФГОС
яа осяованIIи ана-ryиза резулътатов
анкетировани!

Е;кегодно Экспертно-
анаjIитrlчgская с"ч1.;кба

lilколъ], адми нистрация
UJItолы

4. lчlонитор1,1нг качества образоваиия Г:жегодl*с Заья. дl,tректора тlcl УВР

J


